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2024 年 3 月 27 日 

 

経営体制変更並びに組織変更及び執行役員人事 

～第二創業期の新体制発足～ 

 

 2024 年 4 月 1 日付の経営体制変更並びに組織変更及び執行役員人事をお知らせします。 

 

記 

 

1. 経営体制変更（2024 年 4 月 1 日付） 

(1) 代表取締役の異動（社長交代） 

氏名 新役職 旧役職 

菅 隆之 代表取締役社長 CEO 丸紅株式会社 情報ソリューシ

ョン本部副本部長 兼 情報ソリ

ューション戦略企画室長 

佐藤 由浩 ―（退任） 代表取締役社長 CEO 

 

(2) 新任取締役 

氏名 新役職 旧役職 

柴田 武之 取締役 

コンサルティング部門長 

執行役員経営戦略コンサルティ

ング本部長 

瀧本 愼平 取締役 

エグゼクティブディレクター 

丸紅株式会社 情報企画部長 

 

(3) 監査役の交代 

氏名 新役職 旧役職 

渡辺 美穂 監査役（非常勤） 

※右記役職を継続 

丸紅株式会社 生活産業グルー

プ管理部 グループ内部統制支

援課 

赤星 有一 ―（退任） 監査役（非常勤） 

 

(4) 新経営体制 

（新任）代表取締役社長 CEO 菅 隆之 

取締役 COO  武藤 覚 

（新任）取締役   柴田 武之 

（新任）取締役   瀧本 愼平 

取締役（非常勤） 脇田 英彦 

（新任）監査役（非常勤） 渡辺 美穂 
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2. 組織変更（2024 年 4 月 1 日付） 

(1) ビジネス＆テクノロジー戦略コンサルティング本部を「ビジネスプロデュース＆トラン

スフォーメーション本部」と「サステナビリティ＆デジタルイノベーション本部」に新

設分割 

(2) 既存の経営戦略コンサルティング本部と併せて新 3 本部体制を統括管理する「コンサル

ティング部門」を新設 

 

2024 年 4 月 1 日付組織図 

 

 
 

3. 執行役員人事 

(1) 新任執行役員（2024 年 4 月 1 日付） 

氏名 新役職 旧役職 

車谷 貴広 執行役員経営戦略コンサルティ

ング本部長 

経営戦略コンサルティング本部 

マネージングディレクター 

西川 陽介 執行役員ビジネスプロデュース

＆トランスフォーメーション本

部長 

ビジネス＆テクノロジー戦略コ

ンサルティング本部 

マネージングディレクター 

新家谷 功一 執行役員サステナビリティ＆デ

ジタルイノベーション本部長 

ビジネス＆テクノロジー戦略コ

ンサルティング本部 

マネージングディレクター 

 

(2) 退任執行役員（2024 年 3 月 31 日付） 

氏名 新役職 旧役職 

小山 俊介 ―（退任） 執行役員ビジネス＆テクノロジ

ー戦略コンサルティング本部長 

 

以上  

取締役COO

経営戦略
コンサルティング本部

ビジネスプロデュース＆
トランスフォーメーション本部

代表取締役社長CEO

コーポレート本部事業開発室

コンサルティング部門

サステナビリティ＆
デジタルイノベーション本部

取締役会

株主総会
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CEO・COO メッセージ 

 

菅 隆之 

代表取締役社長 CEO 

 

 

このたび、当社の代表取締役社長 CEO に就任いたしましたので、

よろしくお願いいたします。 

当社は、総合商社の丸紅が手掛ける DX コンサルティングファー

ムとして 2021 年 1 月の事業開始以来 3 年が経過し、この間、コロ

ナ禍での行動様式の変化、生成 AI の登場やサステナビリティに対

する社会意識の高まり等、企業を取り巻く環境は劇的に変化しまし

た。 

このような中、当社は「変革への新たな選択肢を創造し続ける」

を企業目的に掲げて歩みを進め、現在ではグループ内に留まらず

様々な業種、業界へと活動範囲を広げております。 

今後も、持てる知識とネットワークを駆使してお客様の課題に寄

り添い、お客様と一緒により良い未来を創造する仕事に取り組んで

まいります。 

武藤 覚 

取締役 COO 

 

 

当社は、2021 年 1 月に事業を開始して以来、コンサルタントの採

用と顧客開拓を着実に進め、100 人体制を構築し、これまで 250 件

を超えるプロジェクトを実施してまいりました。 

当社は、2024 年度以降を第二創業期と位置づけ、2 年後に人員を

倍増させ、一層の事業拡大を図ることを計画しております。本年 7

月には、増員のためのスペースの確保、就業環境の柔軟性向上、セ

キュリティーの強化など、事業のさらなる成長のためのオフィス移

転を予定しております。 

今後は、丸紅グループの支援を通じて蓄積した DX の知見やノウ

ハウを、グループ外のお客様に還元することを一層強化してまいり

ます。引き続き、ご愛顧のほどよろしくお願いいたします。 

 


