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2025 年 3 月 24 日 

 

非常勤役員の交代並びに組織変更及び部長人事 

～取引先対応を強化し成長を加速～ 

 

 2025 年 4 月 1 日付の非常勤役員の交代並びに組織変更及び部長人事をお知らせします。 

 

記 

 

1. 非常勤役員の交代（2025 年 4 月 1 日付） 

(1) 取締役の交代 

氏名 新役職 旧役職 

渡辺 剛史 取締役（非常勤） 

丸紅株式会社 情報ソリューショ

ン部門 デジタルソリューション

事業部長 

丸紅株式会社 情報ソリューショ

ン本部 デジタルソリューション

事業部副部長 

脇田 英彦 ―（退任） 取締役（非常勤） 

丸紅株式会社 情報ソリューショ

ン本部副本部 兼 デジタルソリュ

ーション事業部長 

 

(2) 監査役の交代 

氏名 新役職 旧役職 

滝井 登 監査役（非常勤） 

丸紅株式会社 情報ソリューショ

ン部門 戦略企画部部長代理 兼 

戦略企画部管理課長 兼 コンプラ

イアンス統括部 

丸紅株式会社 生活産業グループ

管理部部長代理 

渡辺 美穂 ―（退任） 監査役（非常勤） 

丸紅株式会社 生活産業グループ

管理部 グループ内部統制支援課 

 

(3) 非常勤役員交代後の経営体制 

代表取締役社長 CEO 菅 隆之 

取締役 COO  武藤 覚 

取締役   柴田 武之 

取締役   瀧本 愼平 

（新任）取締役（非常勤） 渡辺 剛史 

（新任）監査役（非常勤） 滝井 登 
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2. 組織変更（2025 年 4 月 1 日付） 

(1) 事業開発室を事業開発本部に格上げの上、配下に営業開発部と金融法人部を新設し、そ

れぞれ丸紅グループ取引先への対応と、金融機関取引先への対応を強化。 

(2) コーポレート本部配下に経営企画部と管理部を新設し、経営企画部で経営企画、経理財

務、広報の機能を担い、管理部で法務総務、人事労務、採用教育の機能を担う体制に変

更。 

 

組織変更後の組織図 

 

 
 

3. 取締役の管掌の変更（2025 年 4 月 1 日付） 

氏名 新役職 旧役職 

瀧本 愼平 取締役 

事業開発本部管掌 

取締役 

エグゼクティブディレクター 

 

4. 部長人事（2025 年 4 月 1 日付） 

氏名 新役職 旧役職 

永田 真隆 執行役員コーポレート本部長 兼 

事業開発本部長 兼 営業開発部長 

執行役員コーポレート本部長 

兼 事業開発室長 

下野 貴章 コーポレート本部 マネージング

ディレクター 経営企画部長 

ビジネスプロデュース＆トラン

スフォーメーション本部 マネ

ージングディレクター 

※金融法人部長と管理部長は各人の着任まで永田真隆執行役員が兼任する。 

 

以上 


